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ご卒業おめでとうございます 
第12回卒業証書授与式 式辞より 

・・・次のステージに向かう卒業生に、これから君たち一人 

一人が生きていく上で忘れないでほしい言葉があります。それ 

は、これまで中学校生活を皆さんと共に過ごした、この体育館 

の前面に飾られている神河中学校の校訓です。 

「自立・錬磨・貢献」の三つの言葉です。 

「自立」とは、自分の未来への挑戦です。本当にやりたいこと 

を見つけたなら、卑怯・わがまま・なまけ・言い訳などの甘え 

を全て捨てなければ実現しません。やらなければならないこと 

から逃げたり、失敗を人のせいにしたり、人の悪口を陰でコソコソ言うような「自立できない大人」にはなっ

てほしくありません。 

「錬磨」については歴史の授業で学んだ人物で、鎌倉時代の僧で道元というお坊さんの言葉を紹介します。

「宝石は原石を磨くことによって、はじめて宝石となり、人も同じように素質を磨くことによって、はじめて

真の人間となる。どんな宝石もはじめから輝いているのではなく、人もまた誰もはじめから優れた力を発揮で

きるわけではない。」と、一生自分を磨き努力し続けることの大切さを説いています。 

最後に「貢献」です。私たちが働いたり勉強したりするのは何のためかというと、もちろん自分のためですが、

それだけでは正しくないと思います。将来、親にしてもらった無償の愛情を我が子に注ぐ日が来たり、学校で

学んだことを社会でいかしたり、親のお世話をしたりする日が来るでしょう。10 年後、20年後さらにその

先の皆さんと、共に生活する人たちのために尽せることが大切だと思います。私たちの本当の幸せは、人のた

めに役立つこと、「貢献」することでこそ得られるものだと思います。そして、「あなたと出会えて良かった」

と多くの人に言ってもらえる人になってください。 

 

「ふるさと自慢映像大賞」最優秀賞を受賞しました       
３年生 元生徒会役員による紹介 

 

講評より 

自分達の住む神河町の自慢を、「食」「文化」 

「自然」の３つの観点から紹介しています。 

「ハートがあふれる町」神河町に沢山の方に 

来てもらいたいという思いが込められてお 

り、すべての場面で心から楽しそうに活動す 

る生徒の表情やたたずまいが魅力です。 

 

 

兵庫県教育委員会 義務教育課HP、「兵庫五国連邦」HPで紹介される予定です。 



SC～スクールカウンセラー来校日

日 月 火 水 木 金 土

3/26 27 28 29 30 31 ４/１

ノー部活

2 3 4 ５ ６ ７ ８

部活午前 ノー部活 部活午後 新学期準備 始業式

部活午前 離・着任式

ノー部活

９ 10 11 12 13 14 15

入学式 3年到達度テスト ５時間授業 ノー部活 ５時間授業

給食開始 ２年進級テスト 地区生徒会 ５時間授業

１年新入生テスト

１６ 17 18 １９ ２０ ２１ ２２

生徒朝礼 ノー部活 ②授業参観

時間割開始

２３ 24 25 ２６ ２７ ２８ ２９

生徒朝礼 ノー部活 昭和の日

生徒総会

郡野球春季大会

３０ 5/1 2 ３ ４ ５ ６

生徒朝礼 憲法記念日 みどりの日 こどもの日

郡ソフトボール春季
大会

全国学食学習状
況調査

県リレーカーニバ
ル

県リレーカーニバル

PTA総会
10:35～

家　庭　訪　問

振替休業日

部活動の朝練習について 

  保護者の皆様もご存じの通り、現在、「部活動の地域移行」に向けての取組が行われています。また、これ

に伴い令和５年度よりクラブチームが総体に参加できることとなり、学校の部活動は「過渡期」にあると言え

ます。 

神河町においても「部活動検討委員会」を開催し、生徒が地域の中で継続してスポーツや文化活動に親しむ

体制づくりを検討しているところです。また、神河中学校では、ここ数年をかけて、生徒の声、保護者の皆様

から寄せられた学校評価等を受けて、部活動の朝練習のありかたについて検討を進めて参りました。 

その結果、令和５年４月より、部活動の朝練習を無くすこととしますのでお知らせいたします。同時に、「放

課後の部活動の時間確保」や「時程」についても併せて検討を進めており、決定次第お知らせいたします。 

 

これまでの経緯 

〇令和２年５月・・・緊急事態宣言の下、朝練習の是非を職員会議で検討する。 

＜ 課 題 ＞ 

・生徒の健康把握の必要性    ・放課後の練習時間の短さ 

・バス時刻との兼ね合い     ・教職員の働き方改革 

   〇令和３年度・・・継続審議、コロナの関係で部活動を停止する期間が多くあった。 

   〇令和４年度・・・職員会議で検討、PTA役員会、学校評議員会、生徒朝礼等で提案する。 

・令和４年度は、シーズン制を採用する。（１、２月は停止する） 

・令和５年４月より、朝練習を無くすことについての検討をすすめる。 

   〇令和５年度・・・・４月より朝練習なし 

 

４月の予定 

  

 

 

  


